
Досрочная пенсия для матери 

Управление Пенсионного фонда России по Красноармейскому району 

напоминает, что в некоторых случаях матери имеют право обратиться за 

назначением страховой пенсии по старости ранее общеустановленного срока. 

Общеустановленный пенсионный возраст для женщин в Российской Федерации – 

55 лет. На пять лет раньше, то есть в 50 лет (при наличии не менее 15 лет страхового 

стажа), на досрочную страховую пенсию по старости могут выйти многодетные мамы, 

родившие пятерых и более детей и воспитавшие их до достижения возраста 8 лет.  

В 50 лет за назначением страховой пенсии по старости могут обратиться и 

женщины, родившие двух и более детей и проработавшие не менее 12 календарных лет в 

районах Крайнего Севера либо не менее 17 лет в приравненных к ним местностях. 

Обязательным условием в этом случае является наличие не менее 20 лет страхового 

стажа.  

Кроме того, право на досрочную страховую пенсию есть и у одного из родителей 

инвалидов с детства и детей-инвалидов, воспитавшего их до 8 лет. Матери таких детей 

могут выйти на пенсию в 50 лет при наличии не менее 15 лет страхового стажа, а отцы – в 

55, если они имеют не менее 20 лет страхового стажа. 

Ранее общеустановленного срока обратиться за назначением страховой пенсии по 

старости могут и опекуны инвалида с детства или лица, являвшиеся опекунами инвалидов 

с детства, воспитавшие их до 8 лет. Возраст выхода на пенсию таких граждан 

уменьшается на один год от общеустановленного за каждые полтора года опеки, но не 

более чем на пять лет в общей сложности, при условии, что у женщин есть не менее 15 лет 

страхового стажа, а у мужчин – не менее 20 лет. 
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