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Сегодня, в год 70-летия по-
беды советского народа над 
фашистской Германией, с 

особым чувством благодарности, 
уважения и достоинства мы говорим 
о подлинном героизме, настоящем 
подвиге советского солдата. И 
мы никому не позволим умалить 
роль нашей героической армии в 
освобождении мира и Европы от 
фашизма. Мы все должны пом-
нить, чем обязана страна тем 
солдатам и офицерам, которые 
в годы войны отстояли честь и 
независимость нашей Родины, и 
тем, кто в тылу, в непростые для 
страны годы несмотря ни на что 
сохранили армию, обеспечили 
ее боеготовность.

27 марта на праздничном ме-
роприятии, посвященном 80-ле-
тию Красноармейского района, 
четверым ветеранам Великой 
Отечественной войны были 
вручены юбилейные медали "70 
лет Победы в Великой Отече-
ственной войне 1941-1945 гг."
от имени президента РФ.

В силу возраста и здоровья 
не все виновники торжества 
смогли самостоятельно по-
лучить награды. Но их не 
забыли. Медали в честь 70-
го Дня Победы ветераны 
получили дома на следую-
щий же день. С визитами 
побывали глава поселения 
Геннадий Герасименко и 
председатель МК Елена 
Ведяйкина.

çà áîé,МедальМедальМедальМедальМедаль
медальЮбилейной медалью награждены

15 востокчан. Вот их имена:

Севостьянова Зоя Ивановна
Сулла Ефимия Поликарповна

Котельников Василий Гаврилович
Храмцов Александр Васильевич
Сурков Александр Прохорович

Занина Татьяна Васильевна
Засухина София Петровна

Боровик Анастасия Сергеевна
Мясина Александра Ивановна

Герман Ульяна Степановна
Бабенко Валентина Лукинична

Ярославцева Валентина Георгиевна
Свищева Валентина Антоновна

Снытко Анна Ивановна
Журлова Наталья Павловна

С амое главное, чтобы все понимали - ны-
нешнее поколение ценит героические 

усилия ветеранов, старается на земле, которую 
они отстояли, делать все необходимое, чтобы им 
не было стыдно за то, как мы ею распоряжаемся, 
как люди живут на этой земле.

Åëåíà ÂÅÄßÉÊÈÍÀ.
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Признаваясь в этом зако-
нодателям края, губер-
натор и не знал, что на 

авторизованный гамлетовский 
вопрос ответ они, конечно же, 
предпочли положительный, но 
их тревога потерять все куда 
уместнее его несвоевременной 
заботы. Пример-то рядом, в 
родном районе.

...При советской власти в 
дальнереченском аэропорту 
(его поселок так и называется 
Аэропорт) базировался отряд 
"аннушек", командовал которым 
легендарный Николай Хоров-
ский, светлая его память уве-
ковечена в нем улицей Пилота 
Хоровского. Летчиками отряда 
были его и Фатимы Хасяновны, 
тоже работавшей в отряде, сыно-
вья Виктор и Сергей (потом они 
летали на Ил-62. Младший, как 
сказала мне их сестра Ирина, и 
сейчас трудится в авиакомпании 
"Аврора").

В 69-м на самолете Виктора 
прилетел я в Рощино, откуда 
на лодке через Иман добрался 
в Вострецово, дальше лесной 
тропой - до настоящей доро-
ги, строившейся к будущему 
комбинату и его поселку, на 
которой трудился дэвэгэуш-
ный стройотряд "Унивольф" 
("Университет - Вольфрам"). На 
следующий год, в 7-рейсовой 
перевозке уже отряда "Тайга" 
на поляну Сяин, что по Бикину 
километрах в 25 выше Красного 
Яра, рядом с которой строился 
поселок Ясеневый будущего 
Средне-Бикинского леспром-
хоза, за штурвал взялся и сам 
Николай Викторович. На себя 
он всегда брал самое ответ-
ственное. Как и в тот раз, когда 
в эти вот мартовско-апрельские 
на северах еще зимне-весен-
ние дни прихватил он вашего 
корреспондента в облет своих 
таежных аэродромов - можно ли 
уже менять лыжи самолетов на 
колеса - и на аэродром поселков 
Таежное и Молодежное в Крас-
ноармейском районе.

В них работали подразделе-
ния Хрустальненского ГОКа из 
Кавалерово, дававшего треть 
олова СССР, гремевшего рекор-
дами своих бригад и бригадиров 
- Героев Социалистического 
Труда.

Так вот, нет сегодня того 
авиаотряда, нет Хрустальнен-
ского ГОКа, вымирают Таежное 
и Молодежное - в них и сум-
марно-то теперь лишь около 
150 человек. Года четыре на-
зад Законодательное собрание 
преобразовало их в села, чтобы 
их жители поимели копеечные 
льготы на нищенское существо-
вание. А в текущее время и вовсе 
решается вопрос их закрытия. 
Мы помним, что произошло с 
Лермонтовским горнорудным 
предприятием в Светлогорье, 
знаем, что стало с Ярославским  
ГОКом, как пошли по рукам сто-
ронних покупателей купающиеся 
в долгах "Бор" и Дальполиме-
талл.

В последние годы все труд-
нее давалось благополучие и 
Приморскому ГОКу. Невмеша-
тельство и невнимание властей 
и к его судьбе не раз вынуждало 
замечать им, что четырехтысяч-
ный Восток - в 30 пятиэтажных 
домах, с дорогой производствен-
ной базой и богатой социальной 
инфраструктурой - не Таежно-
е-Молодежное. Случись и с ним 
подобное, мало и им, властям, не 
покажется.

К сожалению, не кажется. 
Никак.

- Не ждите и не надейтесь, 
никто, кроме нас самих, нам не 
поможет.

Этот призыв-наставление 
председателя совета Ивана 
Степановича Шепеты колле-
гам-директорам акционерного 
комбината, руководителям его 
производственных подразде-
лений и главным специалистам 
в последние годы слышу все 
чаще.

Напомню, первые радикаль-
ные министры-капиталисты но-
вой России, ради наполнения ее 
пустой казны, по демпинговым 
ценам выбросили из Госрезерва 
на мировой рынок многие тысячи 
тонн вольфрамового концен-
трата, чем угробили десяток не 
только своих его производите-
лей, но и некоторые зарубежные. 
Наш комбинат простоял три года. 
Почти семитысячный поселок 
поредел, пустые дома есть и 
сейчас. Выручил последующий 
председатель правительства   
Виктор Степанович Черномыр-
дин, гарвардов не кончавший, но 
производство знавший и пони-
мавший не понаслышке.

Комбинат, сбереженный от 
разграбления, получил товарный 
кредит, на который и запустился.

Вот после этого председа-
тельское наставление призыва-
ло и велело работать, работать 
прибыльно, работать и зараба-
тывать. Что всесильно, впрочем, 
при любых обстоятельствах.

Д р у г а я ,  д в у х м е с я ч н а я , 
остановка произошла в дека-
бре 2008-го - январе 2009-го. 
Детище Сергея Дарькина, гос- 
предприятие "Примтеплоэнер-
го", бросило поселок, не дождав-
шись окончания предыдущего 
отопительного сезона, вот и 
пришлось комбинату и отопление 
Востока взять на себя, как, впро-
чем, и многое другое непрофиль-
ное, что не прижилось в руках 
заворовавшегося государства. 
Те два месяца были уже кри-
зисными:  чтобы не заморозить 
поселок, комбинат и пожертво-
вал ресурсы производства на 
отопление.

А положительное предпочте-
ние "Быть комбинату и поселку!" 
стало ответом Ивану Степано-
вичу не только совета директо-
ров, но и востокчан на сходе во 
Дворце культуры "Металлург" 
после подведения итогов ра-
боты комбината за 2014 год. 
Побудительная мотивация была 
yжe совсем другой.

Что в них бросается в глаза? 
Больше 100% у древесины, 
меньше у вольфрама, на кото-
ром все пока, тем не менее, и 
держится. Коротко напомню, что 
после тех трех лет простоя стала 
ясна ущербность моновольфра-
мового производства в случае 
экономического кризиса. Жизнь 
диктовала его диверсификацию. 
Тогда комбинат на свои воль-
фрамовые денежки (кредитами 
банков он давно не пользуется) 
и создал собственный лесопро-
мышленный комплекс. За десять 
лет не продал ни одного бревна - 
все перерабатывает. Утилизируя 
его отходы на отопление пром-

зоны и поселка, экономит 27 ты-
сяч тонн в год дорогого дальне-
привозного (за 200 километров 
из Дальнереченска) топочного 
мазута. Комплекс уже близок к 
прибыльности, нужно увеличить 
выпуск продукции, но нужен  
и лес, который из-под носа  
комбината кругляком вывозит-
ся в Китай многочисленными  
арендаторами, не обременен-
ными никакими другими забо-
тами.

В своем отчете губернатор 
сказал, что помогал и помогать 
будет экспортоориентирован-
ным предприятиям. Примор-
скому ГОКу, значит, тоже. Инте-
ресно...

Экспортоориентированным 
его сделало государство, раз-
рушив собственное машино-
строение, оно не использует 
большую часть отечественного 
вольфрамового концентрата, 
чем и сориентировало его про-
изводителей на экспорт. А там, 
на мировом рынке вольфрама, 

еще и тот, 2008-2009 годов, 
экономический кризис не пре-
кратился, цены на концентрат 
постоянно падают и обрушились 
уже вдвое, иные его потребите-
ли отказались от закупок.

Удержаться в этих условиях 
на прибыльном плаву можно 
было только снижением себесто-
имости своего товара, опережая 
снижение его закупочной цены. 
Многолетняя эта гонка в условиях 
безудержного роста цен всего 
необходимого в производстве 
в родном отечестве давалась 
комбинату с каждым годом все 
труднее. Но если бы только это. 
На мировой рынок не обидишься 
и не повлияешь. Хуже другое, 
наше…

Если в цивилизованном мире 
государство в экономике яв-
ляется арбитром, то у нас оно 
зачастую и само игрок.

Отечественные предприяти-
я-переработчики вольфрамово-
го концентрата отечественных 
же его производителей долго 
добивались и добились-таки 
10-процентных заградительных 
пошлин на его экспорт. Сначала 
на год, а потом навсегда. Самим 
им ее не ввели, свою продукцию 
они тоже экспортируют, но уже с 
добавленной стоимостью. Мало 
того, они также добиваются сни-
жения цены концентрата для себя 
на те же 10%. Добивались они и 
признания нашего ГОКа монопо-
листом. Абсурд. Если загубить 
предприятия-добытчиков, то 
гибель и всей отрасли. Или будем 
импортировать?

Пошлины своим постановле-
нием ввел премьер Дмитрий 
Медведев. Без всякого на то 
экономического здравомыслия. 
Руководитель Федеральной ан-
тимонопольной службы (ФАС 
России) Игорь Артемьев просил 
главного правительственного 
экономиста Игоря Шувалова, 
почетного жителя Владивостока, 
кстати, отменить ее. Мы трижды 
публиковали доказательную 
аналитику Службы. К Медведеву 
обращались губернаторы Буря-
тии и Забайкальского края, но 
не рискнул обращаться наш, хотя 
его участие было бы весомее, по-
скольку и комбинат наш весомее 
для экономики страны.

Но дело не только в этом. 
Губернатор Приморья Владимир 
Миклушевский является членом 
президиума экономического со-
вета при главе государства Вла-
димире Путине. Только он может 
донести до него проблему очно. 
Тем более что в бытность свою 
премьер-министром Владимир 
Путин введение пошлины отверг.

Губернатор, не объясняя сво-
его отказа от этого пути, пошел 
своим. Он предложил построить 
в крае свой завод переработ-
ки концентрата стоимостью в 
астрономические 65 миллиардов 
рублей. Зачем, если в стране 
предприятия-переработчики 
есть, только их московских хо-
зяев надо поставить на место? 
Более того, губернатор так ни 
разу и не принял генерального 
директора комбината, за три 
года не удосужился подписать 

постановление о лесосведении 
на месторождении Скрытое в 
Дальнереченском районе, в 
подготовительные работы по 
разработке которого комбинат 
вложил около миллиарда рублей. 
И, похоже, его потеряет.

Вот так Владимир Владими-
рович помогал и помогает экс-
портоориентированным пред-
приятиям.

Вернемся, однако, к про-
шлогодним итогам комбината. 
Главный из них - прибыль, 126,3 
миллиона рублей. Но денег, 
считай, и нет, поскольку "зара-
ботаны" они на продаже курсовой 
разницы доллара, фактически 
же у комбината миллион рублей 
убытка. А заградительная пошли-
на изъяла из кармана комбината 
145 миллионов. Будь они у него, 
мог бы комбинат своевременно 
технически усилить рудник, рабо-
та которого все глубже, труднее 
и затратнее. Больше бы выдала 
концентрата обогатительная фа-
брика. Все было бы иначе.

Стране с 13-триллионным 
бюджетом те 145 миллионов - 
даже не смешные деньги, а то, 
что без них комбинат не додал ей 
продукции на 2 миллиарда, уже 
существенно.

Губернатор у всех нас, при-
морцев-налогоплательщиков, 
наемный работник. За неплохую 
зарплату, самим во главе с собой 
устанавливаемую. И требуется 
от него одно: всячески помогать 
росту прибыльности предприя-
тий-налогоплательщиков (а если 
и не помогать, то безучастно-
стью своей не мешать). Поэтому 
привожу для него показатели 
прибыли и налогов комбината, в 
отрицательной теперь динамике 
которых ему пора уже усматри-
вать и свою долю.

Итак, прибыль (миллионы 
рублей) по годам с 2009-го по 
2014-й: 125, 469, 1228, 937, 269, 
126. Налоги: 236, 340, 726, 626, 
573, 584.

И последнее, хотя далеко 
не все. Всеми акциями ОАО 
"Приморский ГОК" владеют его 
действующие работники и быв-
шие - пенсионеры. Их, соответ-
ственно, 318 и 672. За 2003-2013 
годы они получили 1 миллиард 
699 миллионов 951 рубль 
дивидендов. За прошлый 
год их не будет...

Дамир ГАЙНУТДИНОВ.
"Утро России".

Именно на так - чувствительнее - самими о себе  
поставленный вопрос сами же сегодня отвечают  
и коллектив Приморского ГОКа, и жители его  
рабочего поселка, куда губернатор планирует  
"сделать" авиамаршрут Дальнереченск - Восток

Теперь не надо пользоваться рассказом Николая 
Травкина о картинах маслом, которыми изо-

бражал ему жизнь Егор Гайдар. Если бы не выходить 
на улицу, вздыхал замечательный строитель. После 
отчета Владимира Владимировича ваш корреспондент  
и сам в положении Травкина. В прошлом году губер-
натор, встречаясь с теми же депутатами в формате 
"без галстуков", пообещал им сделать край процве-
тающим. По отчету так теперь и происходит. Если бы 
еще не ехать на тот же Восток, не бывать на рынке, в 
магазине и особенно в аптеке.

В стенограмме не оказалось два-три раза озвучен-
ной перспективы "Нам придется поджаться". Если бы 
это касалось только его самого и депутатов, то бог с 
ними - им смешные 10% их шикарных зарплат ничего 
не стоят.

Понятно, нельзя вгонять народ в панику, но и 
дурачить его беспочвенным оптимизмом еще хуже и 
опаснее.

Как легко профессор Миклушевский, признавая 
худшее лучшим плохого, выводит полуторное опере-
жение экономики России краевой экономикой. Хотя 
по данным крайстата индекс развития ее базовых 
отраслей таков, что 2014 год - это 87%... 2011-го.

"В добыче полезных ископаемых отмечался рост 
производства на 33,4%. В 2014 году произошло со-
кращение добычи угля на 3%, металлических руд на 
15%. Возросла добыча прочих полезных ископаемых 
в 3,7 раза". Это крайстат. Сравните с губернатором, 
с его "чеховской" краткостью. Не рудные вольфрам, 
цинк, свинец, боропродукция, а песок и щебень. Со-
гласитесь, это две большие разницы.

Прошлогодней соей утерли нос рекорду времен 
СССР, не называя площади и урожайность. Их и сравни-
вать-то некорректно. Тогда никто ни к каким рекордам 
и не стремился. Край сеял сою на урожай, достаточный 
для годовой загрузки своего масложиркомбината в 
Уссурийске, а сегодня все возлюбили ее ради элемен-
тарного выживания.

Собственного цельного молока край надаивает 
сегодня... 37 граммов вместо биологически нужного 
литра. Повеселили Ангелу Меркель, на "Боингах" за-
возя германских коров. Давно ли пароходами завозили 
австралийских, с ума сходивших от нашего комфорта. 
И где их молочные реки, затопившие наши берега?

Миграционная стабилизация народонаселения. 
Лучше жить стали? Или уехали те, кому было куда и на 
что ехать? Или ответ и на погостах, росших и растущих 
не по дням, а по часам?

Институт кураторов. Кто-то из доморощенных по-
литологов на полном серьезе назвал его изобретением. 
То, что губернатор открывает для себя, другие уже 
забыть успели. Кроме Сергея Сидоренко, остальные 
кураторы, которых стало еще больше, ни предприя-
тиями ни территориями сами не руководили. Да и что 
это за положение, если глава города или района не 
может сам в любую минуту связаться с губернатором?

В отчете практически не названо ни одно действую-
щее предприятие, ни один действующий руководитель. 
Все о том и о тех, кого еще нет, но расходы на них тех, 
первых, работающих уже идут.

Позабытый Тарапунька в одной из своих реприз 
рассказывал Штепселю о своей жене-переводчице: 
"Новой страны еще нет, а она в нее уже едет".

ПОСТСКРИПТУМ

Итоги работы ОАО "Приморский ГОК" за 2014 год
Наименование	 ед. изм.	 2013 г.	 2014 г.	 проц.
Товарная продукция	 млн руб.	 2759,3	 2622	 95
в т.ч. продукция ЛПЦ	 млн руб.	 260,1	 350	 134,6
Прибыль	 млн руб.	 250,5	 126,3	 50,4
Численность	 чел.	 1165	 1189	 102,1
Среднемесячная зарплата	 тыс. руб.	 31,4	 32,3	 102,8
Уплачено налогов	 млн руб.	 573,5	 583,9	 101,8
Добыча руды	 тыс. т	 317,5	 284,4	 89,6
Выпуск вольфрама	 тонн	 3213	 2528	 78,7
Заготовка древесины	 тыс. мЗ	 48,4	 68,6	 141,7
Распиловка деловой	 тыс. мЗ	 45	 57	 126
древесины	
Выход пиломатериала	 тыс. мЗ	 23,4	 26,9	 115

Не быть или быть?
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НА ПУТИ 
В ПЕРВЫЙ КЛАСС

Базовые знания, которыми должен обладать 
будущий первоклассник

Осуществлять простейшие математиче-
ские операции в пределах 10 (склады-

вать вычитать)
Считать от 0 до 10 (и в обратном порядке)
Знать буквы алфавита.
Знать название основных геометрических 

фигур.
Знать сказки, стихи, поговорки, загадки.
Иметь базовые пространственные пред-

ставления (право/лево, верх/низ)
Иметь базовые представления о природ-

ных явлениях, месяца, и времена года, днях 
неделях.

Уметь классифицировать, обобщать ис-
ключать лишнее.

Уметь копировать с образца.
Так же очень важно чтобы ребенок знал 

точный адрес и телефон, имел базовые знания 
о правилах дорожного движения.

Стороны готовности к школе.

Эмоционально - волевая готовность - 
если ребенок умеет ставить цель, принимать 
решения, намечать план, прилагать усилия к 
его реализации, преодолевать препятствия.

Физическая готовность - общее физиче-
ское развитие: нормальный вес, рост и т д. 
состояние зрения, слуха, моторики, состояние 
нервной системы.

Личностная и социальная психологи-
ческая готовность-формирование группы 
нравственных качеств, необходимых для 
учения, формирование произвольности по-
ведения, качеств общения со сверстниками 
и взрослыми.

Интеллектуальная - словарный запас, 
кругозор, специальные умения, уровень 
развития познавательных процессов, высшие 
формы наглядно-образного мышления, уме-
ние видеть учебную задачу, превращать ее в 
самостоятельную цель деятельности.

Критерии подготовленности ребенка к школе
1. Желание учиться - наличие мотивов 

учения отношение к нему как очень важному, 
стремление к приобретению знаний.

2. Нормальное физическое развитие и 
координация движений-точность движений, 
готовность руки, согласованность движения 
руки и глаз, умение владеть ручкой, каран-
дашом, кисточкой.

3. Проявление самостоятельности- стрем-
ление самостоятельно искать и находить 
способы решения, обходиться в практической 
деятельности без посторонней помощи.

4. Владение приемами умственной дея-
тельности - дифференциация восприятия, 
владении логическими операциями. Способа-
ми осмысленного запоминаниями материала.

5. Отношения к товарищам и взрослым 
- умение работать в коллективе, считаться с 
интересами товарищей.

6. Отношение к труду - желание и привыч-
ки трудиться для себя и других.

7. Умение ориентироваться в пространстве 
и тетради глазомер.

В 6-7 лет ребенок должен уметь:
Память - запоминать 8-10 картинок, 

рассказывать по памяти литературные про-

изведения, стихи повторять в точности текста, 
состояний из 3-4 предложений.

Внимание - выполнять задания, не отвле-
каясь, около 15 минут, удерживать в поле 
зрения 8-10 предметов, выполнять самостоя-
тельно быстро и правильно задания.

Мышление - определять последователь-
ность событий, складывать разрезанную кар-
тинку из 9-10 частей, объяснять свой выбор.

Развитие речи - правильно произносить 
все звуки, определять место звука в слове, 
оставлять рассказы не меняя чем из 6-7 
предложений, разделять простые слова на 
сложные, делить слова на слоги.

Математика - соотносить цифру и число, 
составлять и решать задачи в одно действие 
(на сложение и вычитание) пользоваться 
арифметическими знаками.

Развитие мелкой моторики - свободно 
владеть карандашом, ручкой, ориентировать-
ся в тетради, штриховать или расспрашивать 
рисунки, не выходя за контур.

Ознакомление с окружающим - назвать 
Ф.И.О., знать и называть Ф.И.О. своих ро-
дителей. Название своего поселка, столицы, 
родины.

Рекомендации родителям
Ребенок имеет право на 

ошибку, ведь ошибать-
ся свойственно всем людям.

Не будьте слишком тре-
бовательны. Не спрашивайте 
с ребенка все и сразу.

Не пропустите первые 
трудности.

Следите чтобы нагрузка 
не была для ребенка чрез-
мерной. Помогая ребенку 
выполнять задания, не вме-
шивайтесь во все, что он 
делает.

Уже сейчас постепенно 

постарайтесь режим для ва-
шего малыша соотнести с 
режимом для школьников.

Учеба должна гармонич-
но совмещаться с отдыхом.

Чтобы ребенок умел слы-
шать учителя, обращайте 
внимание, как он понимает 
ваши словесные инструкции.

Питание должно быть 
сбалансированным.

Если ребенок отказы-
вается выполнять задание, 
попробуйте найти способ, 
чтобы заинтересовать его.

Обеспечьте ребенку раз-
вивающее пространство.

Рассказывайте ребенку, 
как вы учились в школе.

Формируйте у ребенка 
положительное отношение 
к школе.

Научите ребенка правиль-
но реагировать на неудачи.

Стремитесь сделать по-
лезным каждое мгновение 
общения с ребенком.

Cветлана БОРИСОВА, 
учитель начальных классов.

Чтобы было помень-
ше тревог и труд-
ностей, родители 

должны быть очень вни-
мательны на переходе из 
детского сада в школу. Счи-
тается, что это возраст от-
носительно спокойного и 
равномерного физического 
развития. Увеличение ро-
ста и веса, выносливости 
идет довольно соразмерно. 
При этом костная система 
находится в стадии форми-
рования, а процесс окосте-
нения кисти и пальцев еще 
не закончился полностью. 
Функциональное совершен-
ствование мозга продолжа-
ет активно развиваться. И 
именно в этот период приход 
в школу вносит важнейшие 
изменения в жизнь ребен-
ка. Психологическая готов-
ность дополняется резким 
изменением прежней жизни, 
меняется социальное поло-
жение в коллективе, семье. 
Основной, ведущей деятель-
ностью становится отныне 
учение - приобретение новых 
знаний, умений, навыков. 
Вновь прибывшие ребята 
на первых порах хорошо 
учатся, руководствуясь отно-
шениями в семье. Большую 
роль играет и личный мотив: 
желание получить хорошую 
оценку, одобрение учителя 
и родителей. В этом возрасте 
происходит рост стремления 
ребенка к достижениям. 

Младшие школьники испыты-
вают чувство гордости, когда 
учителя хвалят их.

Учебная деятельность 
стимулирует, прежде все-
го, развитие психических 
процессов. Они отличаются 
остротой и свежестью вос-
приятия, младший школь-
ник с живым любопытством 
воспринимает окружающую 
среду. Развитие личности 
младшего школьника все 
же зависит от школьной 
успеваемости. Ребенок в 
этом возрасте очень сильно 
подвержен внешнему вли-
янию. Характер отличается 
некоторыми особенностями. 
Прежде всего, они импуль-
сивны - склонны незамедли-
тельно действовать под вли-
янием каких-либо побужде-
ний. Причина - потребность в 
активной внешней разрядке. 
Также первоклассники очень 
эмоциональны. Эмоциональ-
ность вызывается психиче-
ской деятельностью, которая 
обычно окрашена эмоциями. 
Они не умеют сдерживать 
свои чувства, контролиро-
вать их проявление (откро-
венны в выражении радости, 
горя и т. д.). Кроме того, 
большая эмоциональная неу-
стойчивость характеризуется 
частой сменой настроения.

С годами все больше раз-
вивается способность регу-
лировать свои чувства, сдер-

живать их нежелательные 
проявления. Продолжает 
формироваться фундамент 
нравственного повеления, 
происходит усвоение мо-
ральных норм и правил пове-
дения. Этот возраст является 
наиболее ответственным 
этапом школьного возрас-
та. Полноценное прожива-
ние этого возраста является 
необходимым освоением 
дальнейшего развития как 
активного субъекта позна-
ний и деятельности. Хочет-
ся отметить, что основные 
достижения этого возрас-
та обусловлены ведущим 
характером учебной дея-
тельности: ребенок должен 
хотеть учиться, уметь учиться 
и верить в свои силы. А мы, 
учителя, постараемся в ра-
боте с первоклассниками со-
здать оптимальные условия 
для раскрытия и реализации 
возможностей детей хорошо 
учиться с учетом индивиду-
альных особенностей детей.

Ах, современный мир,
Как трудно детям 
учиться.
Но родителям и 
учителям,
Придется потрудиться.
Требования учителя 
выполнять,
На уроках слушать,
Ворон не считать.
Всему научиться.

Практические и теоретические рекомендации 
родителям в подготовке ребенка к школе

Не прибегайте к физи-
ческому наказанию. 

Помните, что ваши отноше-
ния с ребенком должны ос-
новываться на доверии.

В отношениях с ребенком 
придерживайтесь "позитив-
ной модели". Хвалите его при 
каждом случае, когда он это-
го заслужил, подчеркивайте 
даже незначительные успехи.

Поручите ему часть до-
машних дел, которые необхо-
димо выполнять ежедневно. 
(ходить за хлебом, кормить 
собаку и т.д) и ни в коем слу-
чае не выполняйте их за него.

Определите для ребенка 
рамки поведения - что можно 
и что нельзя.

Заведите "Дневник само-

контроля" и отмечайте в нем 
вместе с ребенком его успехи 
дома и в школе.

Поддерживайте дома 
четкий распорядок дня. На-
граждайте ребенка за его 
соблюдение.

Оберегайте ребенка от 
переутомления, поскольку 
оно приводит к снижению 
самоконтроля.

Старайтесь, чтобы ребе-
нок высыпался, развивайте 
у него осознанное торможе-
ние, учите контролировать 
себя.

Помните! Ваше спокой-
ствие - лучший пример для 
ребенка.

Некоторые родители 
предпочитают заниматься са-

мостоятельно. В подготовке к 
школе важны не только базо-
вые знания, которыми обла-
дает ваш ребенок, - огромную 
роль в успешной адаптации 
играют психологические фак-
торы, такие как мотивация, 
социализация, внутренняя 
позиция школьника.

Не стоит говорить ре-
бенку, что "в школу ходят, 
чтобы получать пятерки". Или 
"в школе будет весело и ты 
будешь играть с друзьями".

Сухая формулировка "В 
школу ходят учиться" также 
недостаточна.

Интерес к познанию ново-
го нужно формировать посте-
пенно. Положительную роль 
в адаптации ребенка будет то, 
что он посещал детский сад.

ÂÎÑÏÈÒÀÍÈÅ
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Очень ярким и эмо-
циональным был 
День именинника. 

Все, кто родился в весеннее 
время года, принимали по-
здравления и участвовали в 
разных веселых конкурсах, 
показах моделей одежды, 
сочиняли стихи в честь име-
нинников, танцевали, рисо-
вали портреты Именинника, 
играли, разгадывали крос-
сворды и загадки. А потом 
всех ждал сюрприз - празд-
ничный торт и чаепитие. Ор-
ганизовали праздник детям 

педагоги дополнительного 
образования Руденок Р.А. 
и Сергеева О.С.

В дни каникул в ДК 
"Металлург", проходила 
выставка декоративно-при-
кладного творчества в честь 
80-летия Красноармейского 
района. Посетителям были 
продемонстрированы твор-
ческие достижения наших 
детей на тему: "Мы твор-
чеством славим любимый 
район". На красочных стен-
дах зрители могли увидеть 
всю красоту нашего района 

глазами детей. С огромной 
любовью говорили о красо-
те природы и фауны наших 
мест детские работы, они 
сумели создать хорошее 
настроение всем присут-
ствующим.

1 апреля - неофициаль-
ный День смеха, когда все 
веселятся, шутят, устраива-
ют розыгрыши. В этот день 
все педагоги ДДТ "Улыбка" 
под руководством Дура-
лейчика (Матреночкиной 
В.П.) устроили ребятам шу-
точные состязания по стан-

циям "Ералаш", "Танец", 
"Загадки", "Художники", 
"Сбербанк", "Перепутав-
шиеся сказки", "Вещи, как 
люди". Дети, разделившись 
на три команды, совершили 
увлекательное путешествие 
в мир творчества, где смогли 
проявить всю свою детскую 
фантазию в разных видах 
искусства. 

Быстро пролетели кани-
кулы, но, самое главное, в 
"Улыбке" никто не скучал.

Татьяна СЕРИКОВА, 
заведующая ДДТ.

ÑËÎÂÎ ÏÅÄÀÃÎÃÀ

Поступление в школу - переломный момент в жизни 
ребенка. Начало школьного образования в корне меняет 

уклад его жизни и его характер. Младший школьный 
возраст охватывает период жизни от 6 до 11 лет.

КАНИКУЛЫ В ДДТ
В нашем Доме творчества во время весенних каникул 

прошел ряд развлекательных мероприятий. Педагоги ДДТ 
"Улыбка" постарались, чтобы каникулы у ребят прошли 
интересно и весело. Им были предложены различные 
игры, соревнования, конкурсы. Школьники познакомились 
с подземными богатствами Красноармейского района, 
картой расположения района, его гербом и флагом, расши-
рили свои знания о родном поселке, истории становления 
ГОКа с педагогами Сивенко М.С. и Матреночкиной В.П., 
Князевой И.А., а также директором музея Лаштур И.А. на 
информационно-познавательном мероприятии, в рамках 
юбилея Красноармейского района.
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О выплате 20 тысяч рублей  

из средств материнского капитала
Госдума приняла во втором и сразу в третьем чтении проект закона о выплате 

20 тысяч рублей из материнского капитала.

Теперь он будет направлен на рассмотрение и одобрение верхней палаты российского 
парламента - в Совет Федерации ФС РФ. Далее закон будет направлен на подпись 

президента России и после подписания и опубликования вступит в силу. Таким образом, 
принятия закона о выплате 20 тысяч рублей из материнских денег стоит ожидать в конце 
апреля - начале мая. Затем Министерством труда и социальной защиты России будет 
утвержден порядок предоставления единовременной выплаты.

Средства семьи смогут получить из остатка суммы маткапитала, но в размере не более 
20 тысяч рублей. Эта антикризисная мера в условиях неустойчивой социально-экономи-
ческой ситуации в стране. Подать заявление на выплату средств необходимо будет не 
позднее 31 марта 2016 года. Особо оговаривается, что такая выплата будет предостав-
ляться обладателям маткапитала, проживающим только на территории РФ. Пока закон 
не подписан президентом, семьям нужно позаботиться о том, чтобы у них на руках был 
сертификат на материнский капитал и документ о номере расчетного счета, открытого 
на владельца сертификата (договор или справка из банка). Получить выплату почтовым 
переводом, скорее всего, будет нельзя.

Важно, что по опыту выплат 2009-2010 годов деньги будут перечисляться не сразу, а в 
течение двух месяцев со дня подачи заявления.

Полученные средства семья сможет потратить на любые нужды. Пенсионный фонд не 
будет контролировать цели расходования этих средств.

Как только закон о выплате 20 тысяч рублей из средств материнского капитала будет 
подписан президентом, Пенсионный фонд сообщит об этом в прессе.

Ирина КОЛЕСОВА,
заместитель начальника управления - начальник отдела НПВП и ОППЗЛ.

Думаем о будущем
Условия назначения пенсии с января 2015 года изменились, но многие красно-

армейцы по-прежнему уверены, что совсем без пенсии не останутся, в крайнем 
случае, выработают пять лет страхового стажа и уйдут на "заслуженный" отдых с 
деньгами.

- Это ошибочное мнение, с этого года основанием для начисления пенсии стал 
именно стаж работы и пенсионные баллы-коэффициенты, - объяснил начальник 

Управления Пенсионного фонда по Красноармейскому району Елена Жеребецкая, - чтобы 
вовремя уйти на заслуженный отдых и получать пенсию, нужно будет выработать 15 лет 
трудового стажа и заработать 30 пенсионных коэффициентов.

Руководитель объяснил, что если у человека к моменту выхода на пенсию положенного 
стажа не будет, то он пойдет на пенсию на пять лет позже установленного законом срока, 
то есть женщина - в 60 лет, мужчина - в 65.

Обратите внимание!
- В 2015 году минимальный страховой стаж, необходимый для получения права на 

трудовую пенсию по старости, составил шесть лет, - подчеркнул руководитель, - он бу-
дет увеличиваться (поэтапно) на один год. В 2024 году минимальный страховой стаж для 
получения страховой пенсии по старости достигнет 15 лет, и в последующие годы будет 
учитываться также.

- Если у вас пенсионный стаж будет меньше 15 лет к 2024 году, вы сможете обратить-
ся в ПФР за социальной пенсией только через пять лет после наступления пенсионного 
возраста!

За год
Елена ЖЕРЕБЕЦКАЯ рассказала, что сегодня специалисты Управления пенсионного 

фонда направляют письма гражданам за год до наступления пенсионного возраста. Это 
делается для того, чтобы человек успел собрать все необходимые документы.

- С 	 начала года уже был один случай, когда женщина, предоставив все документы, 
только у нас узнала, что у нее не хватает стажа для назначения пенсии. Оказалось, 

что она несколько лет проработала у индивидуального предпринимателя, и часть доку-
ментов была утеряна. Хорошо, что документы нашлись! Она их донесла, и мы ей пенсию 
назначили, иначе бы ждала до 60 лет. О пенсии нужно думать заранее, мы взрослые люди, 
должны понимать, что за нас о будущем никто не позаботится, - подытожил руководитель.

В Красноармейском районе  
уже 1096 жителей получили  

выплаты за счет средств  
пенсионных накоплений

Получатели пенсий по старости, вступившие в программу государ-
ственного софинансирования, или мужчины 1953-1966 годов рождения, 
женщины 1957-1966 года рождения из числа получателей пенсий по ста-
рости, за которых с 2002 по 2004 год уплачивались страховые взносы на 
накопительную часть трудовой пенсии, могут обратиться в территориаль-
ные органы Пенсионного фонда по месту получения пенсии за выплатой 
средств пенсионных накоплений.

При этом предусматривается три вида выплаты этих средств: срочная 
пенсионная выплата, выплата в составе накопительной пенсии, едино-

временная выплата.
1. Единовременная выплата средств пенсионных накоплений
Если размер накопительной пенсии, рассчитанный с учетом средств пен-

сионных накоплений, составляет 5 и менее процентов к общему размеру стра-
ховой пенсии по старости, пенсионные накопления граждан выплачиваются 
единовременно.

Кроме того, на единовременную выплату также могут рассчитывать гражда-
не, получающие пенсию по государственному пенсионному обеспечению или 
страховую пенсию по инвалидности или по случаю потери кормильца, которые 
не приобрели права на страховую пенсию по старости из-за отсутствия необ-
ходимого страхового стажа (не менее шести лет с 01.01.2015), но достигли об-
щеустановленного пенсионного возраста (мужчины - 60 лет, женщины - 55 лет).

В соответствии с федеральным законом от 21.07.2014 № 216-ФЗ, если граж-
данином уже реализовано право на получение средств пенсионных накоплений 
в виде единовременной выплаты, то вновь обратиться за осуществлением еди-
новременной выплаты он может не ранее чем через 5 лет со дня предыдущего 
обращения.

2. Срочная пенсионная выплата
Срочная пенсионная выплата может включать в себя только выплаты из 

средств дополнительных взносов в рамках программы государственного 
софинансирования пенсии (взносы как гражданина и работодателя, если ра-
ботодатель является третьей стороной программы софинансирования, так и 
государства), и средств материнского капитала, направленного на формиро-
вание накопительной пенсии по старости.

Продолжительность такой пенсионной выплаты определяет сам гражданин, 
но она не может быть менее 10 лет.

Важной особенностью срочной пенсионной выплаты является то, что если 
гражданин умирает даже после назначения такой выплаты, невыплаченный 
остаток средств пенсионных накоплений вправе получить его правопреемники. 
При этом остаток средств материнского капитала на накопительной пенсии, а 
также доход от их инвестирования будет выплачен только правопреемникам по 
сертификату на материнский капитал - отцу ребенка или непосредственно детям.

3. Накопительная пенсия
Накопительная пенсия будет назначаться гражданам, если они имеют пра-

во на страховую пенсию по старости (в том числе досрочно) и их пенсионные 
накопления в расчете на месяц составляют более 5 процентов по отношению к 
сумме размера страховой пенсии по старости, включая фиксированную выплату 
к страховой пенсии по старости, и размера накопительной пенсии.

В 2015 году ее размер будет рассчитываться исходя из ожидаемого пери-
ода выплаты в 19 лет (для общеустановленного возраста выхода на пенсию), а 
начиная с 2016 года продолжительность ожидаемого периода выплаты будет 
определяться отдельным федеральным законом.

Для застрахованных лиц, страховая пенсия которым назначена досрочно 
(в том числе для северян), размер накопительной пенсии рассчитывается из 
ожидаемого периода, равного 264 месяцам.

Выплаты за счет средств пенсионных накоплений выплачиваются уже с июля 
2012 года. На 01.04.2015 года уже 1096 получателей пенсий Красноармейского 
района выплаты получили. 

Если гражданин умрет, не обратившись за выплатой средств пенсионных 
накоплений, выплата будет произведена правопреемникам.

Тел. для справок 8 (42359) 21-6-98.

АДМИНИСТРАЦИЯ
ВОСТОКСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРАСНОАРМЕЙСКОГО  
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06 апреля 2014 г.	 пгт. Восток	 № 22

О проведении спортивных мероприятий в Востокском 
городском поселении в 2015 году

В соответствии с Федеральным законом Российской Фе-
дерации, от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации", 
решением Муниципального комитета Востокского городского 
поселения от 22.12.2006 № 72 "Об обеспечении условий для 
развития на территории Востокского городского поселения 
физической культуры и массового спорта", руководствуясь 
Уставом Востокского городского поселения, регламентом 
работы администрации Востокского городского поселения, 
администрация Востокского городского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Перечень спортивных мероприятий в Вос-
токском городском поселении в 2015 году (Приложение 1). 

2. Утвердить Положение о проведении спортивных ме-
роприятий в Востокском городском поселении в 2015 году 
(Приложение 2).

3. Утвердить сметы расходов на проведение спортивных 
мероприятий в Востокском городском поселении в 2015 году 
(Приложение 3).

...
6. Настоящее постановление вступает в силу с момента 

его официального обнародования.
7. Контроль за исполнением настоящего постановления 

возложить на старшего специалиста 2 разряда администрации 
Востокского городского поселения Карташеву Е.С.

 
Глава администрации
Востокского городского поселения	 Г.Н. Герасименко

Приложение 1 
к постановлению главы администрации

Востокского городского поселения
от 06.04.2015 г.  № 22

Перечень спортивных мероприятий 
в Востокском городском поселении в 2015 году

1. Чемпионат п. Восток по настольному теннису. Мужчины 
и женщины.  Командно-личное первенство (май).

2. Открытый Кубок главы Востокского городского поселе-
ния по волейболу. Мужчины и женщины (октябрь).

3. Чемпионат п. Восток по волейболу. Женщины (октябрь).
4. Чемпионат п. Восток по баскетболу. Мужчины (ноябрь).
5. Открытие лыжного сезона на Кубок главы Востокского 

городского поселения (декабрь).  
К участию в соревнованиях допускаются: работники ОАО 

"ГРК "АИР" и ОАО "Приморский ГОК", ученики МБДОУ СОШ 
№ 31 п. Восток, работники организаций и предприятий Вос-
токского городского поселения, организованные в команды, на 
основании официальных подтверждений (заявок на участие).

Команды, участники, занявшие призовые места награжда-
ются кубками, медалями и грамотами.  

Финансирование спортивных мероприятий проводится 
за счет средств бюджета Востокского городского поселения. 
Общая сумма расходов на проведение мероприятий состав-
ляет 100 тыс. рублей. 

Приложение 3
к постановлению главы администрации

Востокского городского поселения
от 06.04.2015 г.  № 22

СМЕТА
расходов на проведение чемпионата п. Восток  
по настольному теннису. Мужчины и женщины  

Приобретение призов:
Кубок наградной   в количестве 3 шт. на сумму 4001 руб. 

00 коп.
Медаль наградная в количестве 6 шт. на сумму 864 руб. 

00 коп.
Медаль наградная в количестве 15 шт. на сумму 2983 руб. 

00 коп.
Приз наградной в количестве 6 шт.  на сумму 1431 руб. 

00 коп.
Диплом в количестве 3 шт. на сумму 81 руб. 00 коп.
Грамота в количестве 6 шт. на сумму 162 руб. 00 коп.

ИТОГО: 9522 руб. 00 коп.

СМЕТА
расходов на проведение открытого Кубка  
главы Востокского городского поселения  

по волейболу. Мужчины и женщины 

Приобретение призов:
Грамота в количестве 8 шт. на сумму 387 руб. 00 коп.
Диплом в количестве 6 шт. на сумму 297 руб. 00 коп.
Кубок наградной   в количестве 2 шт. на сумму 7938 руб. 

00 коп.
Кубок наградной   в количестве 2 шт. на сумму 6648 руб. 

55 коп.
Кубок наградной   в количестве 2 шт. на сумму 6318 руб. 

00 коп.

Медаль наградная в количестве 72 шт. на сумму 16140 
руб. 38 коп.

Приз наградной в количестве 8 шт.  на сумму 1913 руб. 
40 коп.

ИТОГО: 39 642 руб. 33 коп.

СМЕТА
расходов на проведение чемпионата  

п. Восток по волейболу. Женщины.

Приобретение призов:
Кубок наградной в количестве 1 шт. на сумму 3915 руб. 

00 коп.
Кубок наградной в количестве 1 шт. на сумму 3285 руб. 

00 коп.
Кубок наградной в количестве 1 шт. на сумму 2587 руб. 

00 коп.
Медаль наградная в количестве 36 шт. на сумму 9055 руб. 

00 коп.
Приз наградной в количестве 4 шт. на сумму 1022 руб. 00 

коп.
Диплом в количестве 3 шт. на сумму 135 руб. 00 коп.
Грамота в количестве 4 шт. на сумму 180 руб. 00 коп.

ИТОГО: 20 179 руб. 00 коп.

СМЕТА
расходов на проведение чемпионата п. Восток  

по волейболу. Женщины

Приобретение призов:
Кубок наградной   в количестве 1 шт. на сумму 4905 руб. 

00 коп.
Кубок наградной   в количестве 1 шт. на сумму 3735 руб. 

00 коп.
Кубок наградной   в количестве 1 шт. на сумму 3105 руб. 

00 коп.
Медаль наградная в количестве 36 шт. на сумму 9055 руб. 

00 коп.
Приз наградной в количестве 4 шт.  на сумму 1328 руб. 

00 коп.
Диплом в количестве 3 шт. на сумму 135 руб. 00 коп.
Грамота в количестве 4 шт. на сумму 180 руб. 00 коп.

ИТОГО: 22 443 руб. 00 коп.

СМЕТА
расходов на проведение открытия лыжного  

сезона на Кубок главы Востокского  
городского поселения

Приобретение призов:
Грамота в количестве 66 шт. на сумму 2052 руб. 27 коп.
Приз наградной в количестве 24 шт.  на сумму 6161 руб. 

40 коп.
ИТОГО: 8213 руб. 67 коп.



  № 4 (84) 25 апреля 2015 г. ПРÀÂОÑËÀÂИÅ

1
Преподобного Иоанна, ученика 

Преподобного Григория Декаполита
Святого Космы исп., епископа 

Халкидонского, и Преподобного Авксентия 
Священномученика Виссариона 

Селинина пресвитера
Максимовской иконы Божией Матери

2
Преподобного Иоанна Ветхопещерника

Блаженной Матроны Московской
Священномученика Пафнутия, 

епископа Иерусалимского
Преподобного Никифора игумена

Святого Виктора исп., епископа Глазовского

3
Неделя 4-я по Пасхе, о расслабленном

Преподобного Феодора Трихины
Преподобного Александра Ошевенского
Перенесение мощей мученика Авраамия 

Болгарского (переходящее празднование 
в Неделю 4-ю по Пасхе)

4
Седмица 4-я по Пасхе

Священномученика Ианнуария епископа 
и с ним Мучеников Прокула, Соссия 

и Фавста диаконов, Дисидерия чтеца, 
Евтихия и Акутиона

Обретение мощей Преподобного 
Феодора Санаксарского

Праведного Алексия Бортсурманского

5
Преподобного Феодора Сикеота, 

епископа Анастасиупольского
Перенесение мощей благоверного князя 

Всеволода, во Святом Крещении Гавриила, 
Псковского

6
Преполовение Пятидесятницы

Великомученика Георгия Победоносца - 
весенний Юрьев день

Иверской иконы Божией Матери (второе 
обретение списка иконы 2012)

7
Преподобного Алексия, затворника 

Печерского, в Ближних пещерах
Мучеников Пасикрата и Валентина

Преподобного Фомы юродивого
Преподобной Елисаветы чудотворицы

8
Апостола и евангелиста Марка

Преподобного Сильвестра Обнорского
Священномученика 

Сергия Рохлецова пресвитера
Цареградской иконы Божией Матери

9
Священномученика Василия, 

епископа Амасийского
Праведной Глафиры девы - 
День Глафиры-горошницы

Поминовение усопших воинов
После литургии совершается 

благодарственный молебен и лития.

10
Неделя 5-я по Пасхе, о самаряныне

Апостола и Священномученика Симеона, 
сродника Господня

Преподобномученицы Марии Носовой
Священномученика Иоанна Спасского 

пресвитера

11
Седмица 5-я по Пасхе

Аппостолов от 70 Иасона и Сосипатра, 
Керкиры девы и иных, с ними пострадавших

Мучеников Дады, Максима и Квинтилиана
Святого Кирилла, епископа Туровского 

12
Девяти мучеников Кизических: Феогнида, 

Руфа, Антипатра, Феостиха, Артемы, Магна, 
Феодота, Фавмасия и Филимона

Преподобного Мемнона чудотворца

13
Отдание праздника 

Преполовения Пятидесятницы
Обретение мощей Святого Никиты, 

епископа Новгородского

14
Пророка Иеремии

Преподобного Пафнутия Боровского
Священномученика Макария, 

митрополита Киевского
Преподобного Герасима Болдинского
Преподобномученика Ваты Персянина

15
Святого Афанасия Великого, 

архиепископа Александрийского
Перенесение мощей благоверных князей 

Российских Бориса и Глеба, во Святом
Путивльской иконы Божией Матери

16
Мучеников Тимофея и Мавры - 

День Марфы-молочницы
Преподобного Петра чудотворца, 

епископа Аргосского

17
Неделя 6-я по Пасхе, о слепом

Мученицы Пелагии, девы Тарсийской
Священномученика Еразма, 

епископа Формийского
Старорусской иконы Божией Матери (1570)

18
Седмица 6-я по Пасхе

Великомученицы Ирины - 
День Ирины-рассадницы

Обретение мощей Преподобного Иакова 
Железноборовского

Иконы Божией Матери "Неупиваемая Чаша"

19
Праведного Иова Многострадального
Преподобного Михея Радонежского

Преподобного Иова Почаевского
Мучеников Варвара воина, Вакха, 

Каллимаха и Дионисия
Мученика Варвара, бывшего разбойника

20
Отдание праздника Пасхи

Воспоминание явления на небе Креста 
Господня в Иерусалиме

Преподобного Нила Сорского
Любечской и Жировицкой икон 

Божией Матери

21
Вознесение Господне

Апостола и евангелиста Иоанна Богослова - 
День Ивана Богослова

Преподобного Арсения Великого - 
Арсеньев день

22
Пророка Исаии

Святой Николай покровитель лошадей, 
праздник конюхов. Первое ночное.

Священномученика Василия Колосова 
пресвитера

23
Апостола Симона Зилота

Святого Симона, епископа 
Владимирского и Суздальского

Киево-Братской иконы Божией Матери

24
Неделя 7-я по Пасхе, святых отцов 

I Вселенского Собора
Священномученика Мокия - Мокеев день

25
Седмица 7-я по Пасхе

Святого Епифания, епископа Кипрского - 
День Епифана

Святого Германа, патриарха 
Константинопольского

Мученицы Евдокии Мартишкиной

26
Праведной Гликерии девы, Новгородской

Мученика Александра Римского
Святого Павсикакия, епископа Синадского

Преподобного ЕвфимияИверского

27
Преподобного Серапиона Синдонита

Теребенской и Ярославской (Печерской) 
икон Божией Матери

28
Преподобного Пахомия Великого - 

День Пахома Теплого
Святого Исаии, епископа Ростовского, 

чудотворца
Преподобного Давида Гареджийского 

29
Отдание праздника Вознесения Господня

Преподобного Феодора Освященного
- День Федора-житника

Святого Георгия II, епископа Митиленского 

30
Троицкая родительская суббота

Память совершаем всех от века усопших 
православных христиан, отец и братий 

наших

31
Неделя 8-я по Пасхе
День Святой Троицы

Пятидесятница
Память святых отцов 

семи Вселенских Соборов
Священномученика Василия Крылова 

пресвитера

ЦЕРКОВНЫЕ 
ПРАЗДНИКИ

ìàé

Øрамы в дуøе
Жил-был один очень вспыльчивый и несдержанный человек. И вот однажды его 

отец дал ему мешочек с гвоздями и наказал каждый раз, когда он не сдержит 
своего гнева, вбивать один гвоздь в столб забора. В первый день в заборе оказалось 
несколько десятков гвоздей. Через неделю парень научился сдерживать себя, и с 
каждым днём число забиваемых в столб гвоздей стало уменьшаться. Юноша понял, 
что контролировать свою вспыльчивость легче, чем вбивать гвозди. Наконец пришёл 
день, когда он ни разу не потерял самообладания. Он рассказал об этом отцу, и тот 
посоветовал с этого дня каждый раз, когда сыну удастся сдерживаться, вытаскивать 
из столба по гвоздю. Шло время, и настал день, когда в столбе не осталось ни одного 
гвоздя. Тогда отец взял сына за руку и подвёл к забору. "Ты неплохо справился, но ты 
видишь, сколько в столбе дыр? Он уже никогда не будет таким, как прежде. Когда гово-
ришь человеку что-нибудь злое, у него в душе остаётся такой же шрам, как эти дыры".

Завистü
Добрые и злые феи подошли к колыбели человека и принесли ему свои дары. 

Самая злая из них подарила ему зависть. Возможно, это была переодетая 
фурия. Пока люди живут на земле, они должны ладить, находить дорогу друг к другу, 
объединяться, помогать один другому. Иначе земля разверзнется под ними, и небо 
расколется над их головой. Но зависть - сильнейшее средство развала: его выдумал 
когда-то мастер "Врозь" и "Друг против друга".

Для того чтобы ладить, людям надо "прощать" друг другу свою несхожесть, свои 
преимущества, свое первенство. Не только в обладании состоянием, но во всем: ты 
умен, одарен, образован, богат, красив, силен, высоко стоишь по службе - я нет, ты 
наверху - я внизу; ладно, я принимаю это, я довольствуюсь этим... Мой "низ" меня 
устраивает; он для меня достаточно "высок"; оставайся выше меня, если можешь и 
если тебе это нравится. Я не завидую тебе. Если же мне станет недостаточно моего 
"низа", я буду бороться за "больше" и "лучше", но не желая отнять у тебя твоего. Я 
буду трудиться; творчески работать; перемещу себя "вверх" - в соревновании, но 
без зависти. Ты только оставайся "наверху"; я поднимусь, к тебе.

Соревнование как внутренняя побудительная причина - явление здоровое, сози-
дательное, братское. Его формула разумна и нравственна. Она гласит: "Я, и ты, и он! 
Мы все! Вместе - вопреки противостоянию, вместе друг с другом! Да здравствует 
качество!"

Зависть - как внутренняя побудительная причина, - напротив, болезненна, раз-
рушительна, враждебна. Ее формула неразумна и безнравственна. Она гласит: "Я, 
а не ты и не он! Я один! Пошли все вон! То, что не станет моим, - пусть погибнет!" А 
так как "моим" может быть лишь малая толика, в зависти дремлет инстинкт убийства 
и разрушения.

Зависть - прежде всего, скупость и алчность. Она ненасытна, как любопытство; 
она означает тем самым вечную бедность, вечную заботу, вечно плохое настроение; 
всякую удачу она превращает в неудачу и оставляет человека бедствовать в безна-
дежном одиночестве. Жестокий завистник - зложелатель: он обижается на человека 
за чужое счастье; его задевает всякий чужой успех; любое положительное качество 
в другом мучит его, как рана на сердце; гнев лишившегося на обладателя наполняет 
его; как ярость неполноценного, постоянно чувствующего свою неполноценность, а 
поэтому пристрастно отмечающего чужое превосходство. К "делу" он даже не под-
ступается: он застревает в борьбе между "я" и "ты"; и в этой вечной борьбе изводит 
себя самого и своего противника. Если же его ярость расширяется до социальной 
программы, тогда она выливается в классовую борьбу; и начинается марксистская 
гражданская война.

Где же спасение и утешение? В искусстве не завидовать. Оно вовсе не сложно. 
Дари каждому то, что у него и так есть; и не копайся непрестанно в собственной 
неполноценности. Отбрось это жалкое "вычитание" - твоей мнимой "малости" из 
якобы чужого "превосходства". Знай, ты сам стоишь "сложения". Поднимайся вверх, 
не сталкивая вниз другого. Не завидуй! Не завидуй! И - самое важное - научись в 
большом деле забывать о себе!

И.А.Ильин

ÑÅÌÅÉÍОÅ ЧТÅÍИÅ ÂОÑПИТÀÍИÅ

Î äîáðå è ìèëîñåðäèè
Современное общество - это общество потребления. Его духовная среда 

сегодня не способствует нравственному воспитанию детей. Ребенок не может 
самостоятельно разобраться, где зло и где добро, где культура и где анти-
культура, эти понятия искажены, потому что материальные ценности доми-
нируют над духовными. Детей отличает эмоциональная, волевая и духовная 
незрелость. Поэтому духовно-нравственное воспитание детей - насущная 
потребность нашего времени, первоочередная задача педагогов.

Стало хорошей и доброй традицией в нашем Доме творчества ежегодно про-
водить праздник Светлого Христова Воскресения - Пасхи, знакомить детей с 

христианскими ценностями и традициями. Отмечая этот праздник, мы приобщаем 
наших детей к истокам христианской культуры, раскрываем представления о доброте, 
милосердии, великодушии, справедливости, гражданственности и патриотизме.

Участниками этого праздника были кружковцы ДДТ, а также приглашенные 
младшие школьники и самые строгие и требовательные зрители - родители. В сце-
нарий праздника вошли музыкальные номера, стихи, игры, театральная постановка 
"Гуси-лебеди". Участники: Геля Карикова (ведущая), Максим Антонов (папа), Даша 
Кобежекова (мама), Оля Мирошниченко (Аленушка), Даша Мартемьянова (Зайчи-
ха, Послушание), Алена Морозова (Молитва), Оля Серебрякова (Иванушка), Давид 
Ситников (Ангел), Маша Палестинова (Милосердие), Вика Онищенко, Катя Куник 
(Цветы), Соня Карпелева, Алена Морозова (гуси-лебеди), Ника Серикова (музыка).

Праздник, наполненный народной музыкой, песнями, излучал тепло и свет. Зри-
тели были восхищены выступлением маленьких артистов и от всей души им апло-
дировали. Дети играли в народные игры - катали яйца (у кого дальше прокатится 
яйцо). Все участники выступления получили в подарок сладкие призы и книжки. По-

сле проведенного праздника гости 
посетили тематическую выставку 
детского творчества.

Для того чтобы чувство мило-
сердия в наших детях не угасло, 
педагоги стараются вовлекать 
детей в разнообразные благотво-
рительные дела, формировать у 
желание дарить кому-то свое вре-
мя, свое тепло, свою любовь. Пусть 
это будет просто пасхальная акция, 
но, поучаствовав в ней, ребенок 
начинает осознавать, что на Пасху 
приятно не только получать, но и 
делать подарки.

Так через участие даже в малых 
делах милосердия у детей начинает 
формироваться христианское отно-
шение к окружающему, возникает 
живая вера. Никто не знает, когда, 
в какой момент у ребенка проснется 
желание сделать кому-то добро.

В этом году ребята участвовали 
в благотворительной акции "По-
делись радостью своего сердца", 
проходившей в г. Владивостоке, 
вырученные средства от которой 
пойдут детям-сиротам.

Татьяна СЕРИКОВА, 
заведующая ДДТ.
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19. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2014 ГОД ОАО «ГОРНОРУДНОЙ КОМПАНИИ» «АИР», 
ВКЛЮЧАЯ СТРУКТУРУ ОСНОВНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ЗАТРАТ В СФЕРЕ ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ 

И СФЕРЕ ОКАЗАНИЯ УСЛУГ ПО ПЕРЕДАЧЕ ТЕПЛОВОЙ ЭНЕРГИИ, СОДЕРЖИТ СВЕДЕНИЯ
Вид регулируемой деятельности

а) О выручке от регулируемого вида деятельности (тыс. руб.)

б) о себестоимости производимых товаров (оказываемых услуг) по регулируемому виду 
деятельности (тыс. руб.), включая:

- расходы на покупаемую тепловую энергию (мощность), теплоноситель

- расходы на топливо с указанием по каждому виду топлива стоимости (за единицу объема), 
объема и способа его приобретения, стоимости его доставки

- расходы на покупаемую электрическую энергию (мощность), используемую в технологи-
ческом процессе (с указанием средневзвешенной стоимости 1 кВт.ч) и объем приобретения 
электрической энергии

- расходы на приобретение холодной воды, используемой в технологическом процессе

- расходы на химические реагенты, используемые в технологическом процессе

- расходы на оплату труда и отчисления на социальные нужды основного производственного 
персонала

- расходы на амортизацию основных производственных средств

- расходы на аренду имущества, используемого для осуществления регулируемого вида 
деятельности

- общепроизводственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы на текущий и 
капитальный ремонт

- общехозяйственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы на текущий ремонт 
и капитальный ремонт

- расходы на капитальный и текущий ремонт основных производственных средств, в том числе 
информация об объемах отваров и услуг которых превышает 20 процентов суммы расходов по 
указанной статье расходов)

- прочие расходы, которые подлежат отнесению на регулируемые виды деятельности, в 
соответствии с законодательством РФ

в) о чистой прибыли, полученной от регулируемого вида деятельности, с указанием размера ее 
расходования на финансирование мероприятий, предусмотренных инвестиционной программой 
регулируемой организации (тыс. руб.)

г) об изменении стоимости основных фондов, в том числе за счет их ввода в эксплуатацию 
(вывода из эксплуатации), а также стоимости их переоценки (тыс. руб.)

д) о валовой прибыли (убытках) от реализации товаров и оказания услуг по регулируемому 
виду деятельности (тыс. руб.)

е) о годовой бухгалтерской отчетности, включая бухгалтерский баланс и приложения к нему 
(раскрывается регулируемой организацией, выручка от регулируемой деятельности которой 
превышает 80 процентов совокупной выручки за отчетный год)

ж) об установленной тепловой мощности объектов основных фондов, используемых для 
осуществления регулируемых видов деятельности (Гкал/ч)

з) о тепловой нагрузке по договорам, заключенным в рамках осуществления регулируемых 
видов деятельности (Гкал/ч)

и) об объеме вырабатываемой регулируемой организацией тепловой энергии в рамках осу-
ществления регулируемых видов деятельности (тыс. Гкал)

к) об объеме приобретаемой регулируемой организацией тепловой энергии в рамках осу-
ществления регулируемых видов деятельности (тыс. Гкал)

л) об объеме тепловой энергии, отпускаемой потребителям, по договорам, заключенным 
в рамках осуществления регулируемых видов деятельности, в том числе определенном по 
приборам учета и расчетным путем (нормативам потребления коммунальных услуг) (тыс. Гкал)

м) о нормативах технологических потерь при передаче тепловой энергии, теплоносителя по 
тепловым сетям, утвержденных уполномоченным органом (ккал/час, ккал/мес.)

н) о фактическом объеме потерь при передаче тепловой энергии (тыс. Гкал)

о) о среднесписочной численности основного производственного персонала (человек)

п) о среднесписочной численности административно-управленческого персонала (человек)

р) об удельном расходе условного топлива на единицу тепловой энергии, отпускаемой в те-
пловую сеть, используемым для осуществления регулируемых видов деятельности (кг у.т/Гкал)

с) об удельном расходе электрической энергии на производство (передачу) тепловой энергии 
на единицу тепловой энергии отпускаемой потребителям по договорам, заключенным в рамках 
осуществления регулируемых видов деятельности (тыс. кВт.ч/Гкал)

т) об удельном расходе холодной воды на производство (передачу) тепловой энергии на 
единицу тепловой энергии, отпускаемой потребителям по договорам, заключенным в рамках 
осуществления регулируемых видов деятельности (куб. м/Гкал)

Производство, передача и сбыт 
тепловой энергии

76 282

169 182

н/д

на мазут - 4342,5 тыс. руб. 
(кол-во 216,2 т), средневзв. 

цена за 1 т - 20 тыс. руб.
на щепу - 97082,3 тыс. руб. 

(кол-во 26 267 куб. м), средневзв. 
цена за 1 куб. м - 3695 руб.

7875,3 тыс. руб.
объем приобретения 

эл. энергии - 2175,5 тыс. кВт.ч
средневзв. стоимость 

1 кВт.ч - 3,62 руб.

н/д

333

9269 

24 524

н/д

4604

4996

7640

8128

отсутствует

н/д

отсутствует

н/д

34,4

17,8

51,7

н/д

31,8

698 900 ккал/час 
511 594 800 ккал/мес.

9,5

11

17

0,167

0,042

0,012

Горячее водоснабжение

21 953

52 631

н/д

29155

н/д

н/д

2805 тыс. руб.
объем приобретения 

эл. энергии - 776 тыс. кВт.ч
средневзвешенная стоимость 

1 кВт.ч - 3,61 руб.

3729

7393 

2757

1468

2848

2476

отсутствует

н/д

отсутствует

н/д

0

121.5

0

0,5

6

6,39

ФОРМА 2.7 ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ 
ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

В СФЕРЕ ХОЛОДНОГО ВОДОСНАБЖЕНИЯ ЗА 2014 ГОД
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

Выручка от регулируемой деятельности (тыс. руб.) с разбивкой по видам 
деятельности

Себестоимость производимых товаров (оказываемых услуг) по регулиру-
емому виду деятельности (тыс. руб.), включая:

- расходы на оплату холодной воды, приобретаемой у других организаций 
для последующей подачи потребителям

- расходы на покупаемую электрическую энергию (мощность), используе-
мую в технологическом процессе (с указанием средневзвешенной стоимости), 
и объем приобретения электрической энергии

- расходы на химические реагенты, используемые в технологическом 
процессе

- расходы на оплату и отчисления на социальные нужды основного произ-
водственного персонала

- расходы на оплату труда и отчисления на социальные нужды администра-
тивно-управленческого персонала

- расходы на амортизацию основных производственных средств

- расходы на аренду имущества, используемого для осуществления регу-
лируемого вида деятельности

- общепроизводственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы 
на текущий и капитальный ремонт

- общехозяйственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы на 
текущий и капитальный ремонт

- расходы на капитальный ремонт и текущий ремонт основных производ-
ственных средств (в том числе информация об объемах товаров и услуг, их 
стоимости и способах приобретения у тех организаций, сумма оплаты услуг 
которых превышает 20 процентов суммы расходов по указанной статье

- расходы на услуги производственного характера, оказываемые по 
договорам с организациями на проведение регламентных работ в рамках 
технологического процесса (в том числе информация об объемах товаров 
и услуг, их стоимости и способах приобретения у тех организаций, сумма 
оплаты услуг которых превышает 20 процентов суммы расходов по указанной 
статье расходов)

- прочие расходы, которые подлежат отнесению к регулируемым видам 
деятельности в соответствии с основами ценообразования в сфере водоснаб-
жения и водоотведения, утвержденными постановлением Правительства РФ 
от 13.05.2013 № 406

Чистая прибыль, полученная от регулируемого вида деятельности, 
с указанием размера ее расходования на финансирование мероприятий, 
предусмотренных инвестиционной программой регулируемой организации 
(тыс. руб.)

Сведения об изменении стоимости основных фондов (в том числе за счет 
ввода в эксплуатацию (вывода из эксплуатации), их переоценки (тыс. руб.)

Валовая прибыль (убытки) от продажи товаров и услуг по регулируемому 
виду деятельности (тыс. руб.)

Годовая бухгалтерская отчетность, включая бухгалтерский баланс и 
приложения к нему (раскрывается регулируемой организацией, выручка от 
регулируемой деятельности которой превышает 80 процентов совокупной 
выручки за отчетный год)

Объем поднятой воды (тыс. куб. м)

Объем покупной воды (тыс. куб. м)

Объем воды, пропущенной через очистные сооружения, тыс. куб. м

Объем отпущенной потребителям воды, определенный по приборам учета 
и расчетным путем (по нормативам потребления) (тыс. куб. м)

Потери воды в сетях (%)

Среднесписочная численность основного производственного персонала 
(чел)

Удельный расход электроэнергии на подачу воды в сеть

Расход воды на собственные нужды, тыс. куб. м

Показатель использования производственных объектов (по объему пере-
качки) по отношению к пиковому дню отчетного года (%)

3978

15 658 тыс. руб.

н/д

1596 тыс. руб.
444 тыс. кВт.ч

3,59 руб. за 1 кВт.ч

33 тыс. руб.

4168 тыс. руб.

н/д

1346 тыс. руб.

н/д

5609 тыс. руб.

125 тыс. руб.

2519 тыс. руб.

н/д

262 тыс. руб.

Чистая прибыль 
отсутствует

н/д

отсутствует

-

597,4

н/д

597,4

593,6

0,6

12

1,04 кВт.ч на 1 куб. м 
поднятой воды

12

-

ФОРМА 3.5 ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОСНОВНЫХ ПОКАЗАТЕЛЯХ 
ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕЙ ВОДООТВЕДЕНИЕ ЗА 2014 ГОД
1. Выручка от регулируемой деятельности (тыс. руб.) с разбивкой по видам 

деятельности

2. Себестоимость производимых товаров (оказываемых услуг) по регулируемому 
виду деятельности (тыс. руб.), включая:

- расходы на оплату услуг по приему, транспортировке, и очистке сточных вод 
другими организациями

- расходы на покупаемую электрическую энергию (мощность), используемую 
в технологическом процессе (с указанием средневзвешенной стоимости 1 кВт.ч), 
и объем приобретаемой электрической энергии

- расходы на химические реагенты, используемые в технологическом процессе

- расходы на оплату труда и отчисления на социальные нужды основного про-
изводственного персонала

- расходы на оплату труда и отчисления на социальные нужды административ-
но-управленческого персонала

- расходы на амортизацию основных производственных средств

- расходы на аренду имущества, используемого для осуществления регулиру-
емого вида деятельности

- общепроизводственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы на 
текущий и капитальный ремонт

- общехозяйственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы на 
текущий и капитальный ремонт

- расходы на капитальный и текущий ремонт основных производственных 
средств (в том числе информация об объемах товаров и услуг, их стоимости и 
способах приобретения у тех организаций, сумма оплаты услуг которых превы-
шает 20 процентов суммы расходов по указанной статье расходов)

- расходы на услуги производственного характера, оказываемые по дого-
ворам с организациями на проведение регламентных работ в рамках техно-
логического процесса (в том числе информация об объемах товаров и услуг, 
их стоимости и способах приобретения у тех организаций, сумма оплаты услуг 
которых превышает 20 процентов суммы расходов по указанной статье расходов)

- прочие расходы, которые подлежат отнесению к регулируемым ви-
дам деятельности в соответствии с основами ценообразования в сфере 
водоснабжения и водоотведения, утвержденными постановлением Правитель-
ства РФ

3. Чистая прибыль, полученная от регулируемого вида деятельности, 
с указанием размера ее расходования на финансирование предприятий, 
предусмотренных инвестиционной программой регулируемой организации 
(тыс. руб.)

4. Сведения об изменении стоимости основных фондов (в том числе за счет 
ввода в эксплуатацию (вывода из эксплуатации)), их переоценки (тыс. руб.)

5. Валовая прибыль от продажи товаров и услуг по регулируемому виду дея-
тельности (тыс. руб.)

6. Годовая бухгалтерская отчетность, включая бухгалтерский баланс и приложе-
ния к нему (раскрывается регулируемой организацией, выручка от регулируемой 
деятельности которой превышает 80 процентов совокупной выручки за отчетный 
год)

7. Объем сточных вод, принятых от потребителей оказываемых услуг (тыс. 
куб. м)

8. Объем сточных вод, принятых от других регулируемых организаций в сфере 
водоотведения и (или) очистки сточных вод (тыс. куб. м) 

9. Объем сточных вод, пропущенных через очистные сооружения (тыс. куб. м)

10. Среднесписочная численность основного производственного персонала 
(человек)

3551

22 808

н/д

1159,7 тыс. руб.
360,3 тыс. кВт.ч

3,22 руб. за 1 кВт.ч

173,4

5669

н/д

1831,3

н/д

2769

н/д

3584,6

4745

2876

отсутствует

н/д

отсутствует

н/д

324,9

н/д

324,9

12

Вид регулируемой деятельности

а) о выручке от регулируемого вида деятельности (тыс. руб.)

б) о себестоимости производимых товаров (оказываемых услуг) по регулируемому виду 
деятельности (тыс. руб.), включая:

- расходы на покупаемую тепловую энергию (мощность), используемую для горячего водо-
снабжения

- расходы на тепловую энергию, производимую с применением собственных источников и 
используемую для горячего водоснабжения

- расходы на покупаемую холодную воду, используемую для горячего водоснабжения

- расходы на холодную воду, получаемую с применением собственных источников водозабора 
(скважин) и используемую для горячего водоснабжения

- расходы на покупаемую электрическую энергию (мощность), используемую в технологи-
ческом процессе (с указанием средневзвешенной стоимости 1 кВт.ч) и объем приобретения 
электрической энергии

- расходы на оплату труда и отчисления на социальные нужды основного производственного 
персонала

- расходы на амортизацию основных производственных средств

- общепроизводственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы на текущий и 
капитальный ремонт

- общехозяйственные расходы, в том числе отнесенные к ним расходы на текущий ремонт 
и капитальный ремонт

- расходы на капитальный и текущий ремонт основных производственных средств, в том числе 
информация об объемах отваров и услуг которых превышает 20 процентов суммы расходов по 
указанной статье расходов)

- прочие расходы, которые подлежат отнесению на регулируемые виды деятельности в 
соответствии с законодательством РФ

в) о чистой прибыли, полученной от регулируемого вида деятельности, с указанием размера ее 
расходования на финансирование мероприятий, предусмотренных инвестиционной программой 
регулируемой организации (тыс. руб.)

г) об изменении стоимости основных фондов, в том числе за счет их ввода в эксплуатацию 
(вывода из эксплуатации), а также стоимости их переоценки (тыс. руб.)

д) о валовой прибыли (убытках) от реализации товаров и оказания услуг по регулируемому 
виду деятельности (тыс. руб.)

е) о годовой бухгалтерской отчетности, включая бухгалтерский баланс и приложения к нему 
(раскрывается регулируемой организацией, выручка от регулируемой деятельности которой 
превышает 80 процентов совокупной выручки за отчетный год)

ж) объем покупаемой холодной воды, используемой для горячего водоснабжения (тыс. куб. м)

з) объем холодной воды, получаемой с применением собственных источников водозабора 
(скважин) и используемой для горячего водоснабжения. тыс.куб. м

к) об объеме покупаемой тепловой энергии (мощности), используемой для горячего водо-
снабжения (тыс. Гкал)

л) потери воды в сетях (процентов)

м) среднесписочная численность основного производственного персонала (человек)

н) удельный расход электроэнергии на подачу воды в сеть (тыс.куб. м) КВт.ч/куб. м
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