
В Красноармейском районе 92 работодателя помогают своим 
работникам заблаговременно подготовить документы для 
назначения пенсии 

92 работодателя Красноармейского района заключили соглашения с 

органами Пенсионного фонда об обмене электронными документами, 

необходимыми для назначения страховой пенсии работникам. 

Теперь будущим пенсионерам, которые трудятся у этих работодателей, не 

требуется приходить в Пенсионный фонд для проведения заблаговременной работы по 

оценке их пенсионных прав. Документы, необходимые для назначения пенсии: копию 

паспорта, трудовой книжки, военный билет, документы об образовании и др. – можно 

заранее направить специалистам управлений ПФР в электронном виде через своего 

работодателя. 

  Отметим, что кроме того у работника появилась возможность за месяц до 

возникновения права на пенсию подать в территориальный орган ПФР заявление о 

назначении страховой пенсии по старости в электронном виде через работодателя. 

  В Пенсионном фонде проверят правильность оформления документов, оценят 

полноту и достоверность содержащихся в них сведений, окажут содействие в направлении 

необходимых запросов. 

  Управление Пенсионного фонда по Красноармейскому району планирует и дальше 

расширять практику подобной работы, в связи с чем приглашает работодателей 

Красноармейского района к более активному взаимодействию в части реализации и 

соблюдения пенсионных прав жителей региона.  

Подробнее специалисты Управления Пенсионного фонда по Красноармейскому 

району готовы проконсультировать граждан по телефону: (42359) 21-9-78. 
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