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МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ 

ВОСТОКСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

КРАСНОАРМЕЙСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН 

ПРИМОРСКИЙ КРАЙ 

 

РЕШЕНИЕ  
                                                    

О внесении изменений в решение Муниципального комитета 

Востокского городского поселения от 06.03.2007 № 76 «О порядке и 

условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений в 

Востокском городском поселении» 

 

Принято решением Муниципального комитета Востокского городского 

поселения от 22 апреля 2011г. № 57 

 

Статья 1 

Внести в решение Муниципального комитета Востокского городского 

поселения от 06 марта 2007 года № 76 « О порядке и условиях оплаты труда 

работников муниципальных учреждений в Востокском городском 

поселении» следующие изменения: 
 

1. Статью 2 исключить. 

2. Статью 3 изложить в следующей редакции: 

«Оплата труда работников муниципальных учреждений культуры, 

финансируемых из бюджета Востокского городского поселения 

производится в виде заработной платы, которая состоит из должностного 

оклада (Приложение 1), а также выплат компенсационного и 

стимулирующего характера». 

3. Статью 5 признать утратившей силу. 

4. Статью 7 изложить в следующей редакции: 

«Руководитель муниципального учреждения в пределах средств, 

направляемых на оплату труда, имеет право установить систему 

премирования, стимулирующих доплат и надбавок, которые закрепляются в 

локальном акте муниципального учреждения. 

Фонд премирования создается за счет средств бюджета Востокского 

городского поселения в пределах выделенных решением о местном бюджете 

ассигнований и 80% от прочих доходов от оказания платных услуг.».   

 

Статья 2 

Признать утратившим силу решение Муниципального комитета 

Востокского городского поселения от 14.07.2010 № 203 «О внесении 

изменений и дополнений в решение Муниципального комитета от 06.03.2007 

г. № 76 «О порядке и условиях оплаты труда работников муниципальных 

учреждений в Востокском городском поселении». 
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Статья 3   

Лица, нарушившие требования настоящего решения, несут 

ответственность в соответствии с действующим законодательством. 

Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 

обнародования путем размещения в администрации Востокского городского 

поселения, МУК «Библиотека п. Восток» и распространяется на 

правоотношения, возникшие с 01 мая 2011 года. 

 

 

 

Глава Востокского  

городского поселения                                                                Г.Н.Герасименко 
 

«05» мая 2011 г. 

№ 19 

 

Дата обнародования «05» мая 2011 г. исх. № 425 
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Приложение 1 
к решению Муниципального комитета 

Востокского городского поселения 

от 05.05.2011г. № 19 
 

    

 

Должностные оклады  

  по оплате труда работников муниципальных учреждений,  

финансируемых из бюджета Востокского городского поселения 

 

 
 

Должности Оклады (в руб.) 

Директор 5200 

Художественный руководитель 4800 

Заведующий отделом 4475 

Художник-оформитель  3500 

Балетмейстер 4150 

Хормейстер 1 категории  4475 

Хормейстер 2 категории 3500 

Хормейстер 3 категории 2900 

Дирижер  4475 

Бухгалтер  4475 

Библиотекарь  3500 

Мастер участка 3500 

Электромонтер по обслуживанию 4475 

Секретарь- делопроизводитель  3200 

Заведующий костюмерной 4475 

Уборщик служебных помещений 2440 

Дворник  2410 

Столяр  2500 

Рабочий по комплексному обслуживанию 2500 

Осветитель  2500 

Сторож  2410 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


