
Субсидия на нерабочие дни не облагается налогом и страховыми взносами 

 

Заработная плата (или ее часть), выплаченная сотрудникам из сумм субсидии, 

полученных предпринимателями пострадавших отраслей за нерабочие дни, освобождена от 

налогообложения НДФЛ и страховыми взносами. 

Соответствующие поправки в Налоговый кодекс Российской Федерации внесены 

Федеральным законом от 29.11.2021 № 382-ФЗ. 

Указанные доходы освобождаются от НДФЛ и исключаются из базы для начисления 

страховых взносов однократно – в календарном месяце получения субсидии или в следующем 

за ним месяце. Такой порядок установлен новым пунктом 89 статьи 217 и новым подпунктом 

17 пункта 1 статьи 422 Налогового кодекса Российской Федерации. 

Таким образом, выплаты, произведенные работодателями, и не превышающие 12 792 

рублей на одного работника, в месяце получения такой субсидии или в следующем за ним 

календарном месяце, независимо от количества работников на момент начисления этих выплат 

и от суммы полученной субсидии на нерабочие дни, освобождаются от обложения налогом на 

доходы физических лиц и страховыми взносами. 

 

 


