
ФНС разъяснила, надо ли подавать уведомление по НДФЛ иностранных работников 

По налогу с зарплаты подавать уведомление надо, а по фиксированным авансовым платежам по 

патенту - нет. ФНС разъяснила, что работодатель-налоговый агент обязан направить уведомление 

об исчисленном НДФЛ с зарплаты сотрудников. Уведомление об исчисленном патентном НДФЛ 

(фиксированный авансовый платеж по патенту) сдавать по ЕНП не надо (письмо № БС-3-11/2569@ 

от 21.02.2023 г.). 

Это связано с тем, что налоговый агент не исчисляет и не уплачивает фиксированные авансовые 

платежи НДФЛ. Их уплачивает сам сотрудник-иностранец – на отдельный КБК. То есть этот налог 

не входит в состав ЕНП. Затем в форме 6-НДФЛ в разделе 2 работодатель отображает удержание с 

зарплаты НДФЛ, указывает обобщенные данные по всем физлицам нарастающим итогом с начала 

налогового периода, в том числе с зачетом патентного НДФЛ. Напомним, что НДФЛ входит в 

состав ЕНП. Исключение - НДФЛ с доходов иностранных работников. В оплате НДФЛ в 2023 году 

произошли серьезные изменения, ввели новые сроки уплаты. Отчитываться по НДФЛ также надо 

в другие сроки. Изменилась и форма расчета 6-НДФЛ. 


